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AVVISO PUBBLICO 

per la formazione di una short list di commissari di gara per le procedure di affidamento di lavori, 

servizi e forniture 

Articolo 1 – Oggetto dell’avviso 

La Centrale Unica di Committenza con sede presso il Comune di Roccamonfina, di seguito CUC, 

istituisce una short list di esperti esterni e di dipendenti pubblici, da utilizzare per la nomina dei 

componenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di gara espletate con il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, ai sensi del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36.[2][1] 

La short list ha natura aperta e dinamica, ed è articolata per aree di competenza tecnico–

professionale (lavori, servizi, forniture) e per specifici ambiti specialistici. 

Articolo 2 – Soggetti ammessi e requisiti generali 

Possono richiedere l’iscrizione alla short list i seguenti soggetti: 

• dipendenti di pubbliche amministrazioni, ivi compresi enti locali, unioni di comuni, enti 

strumentali e altre stazioni appaltanti; 

• professionisti iscritti a ordini o collegi professionali (ad esempio: architetti, ingegneri, 

geometri, periti industriali, avvocati, commercialisti, esperti contabili, agronomi, periti agrari, 

tecnologi alimentari, ecc.); 

• docenti universitari (professori e ricercatori) e altre figure con documentata esperienza nelle 

materie oggetto degli appalti di lavori, servizi e forniture. 

I candidati devono possedere, alla data di presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali: 

• cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione europea, ovvero altro status 

equiparato ai sensi di legge; 

• godimento dei diritti civili e politici; 
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• assenza di cause di esclusione di cui all’articolo 94 del decreto legislativo 36/2023 e 

successive modifiche ed integrazioni; 

• assenza di condanne penali che comportino l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici 

uffici o l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione; 

• non essere stati destituiti, dispensati, licenziati o dichiarati decaduti da un impiego presso 

una pubblica amministrazione. 

Articolo 3 – Requisiti specifici di professionalità 

In relazione all’area di competenza per la quale si chiede l’iscrizione, il candidato deve possedere, 

a pena di esclusione, i seguenti requisiti minimi: 

• laurea o altro titolo di studio coerente con l’area di iscrizione (es. laurea in ingegneria, 

architettura, giurisprudenza, economia, scienze agrarie, ecc.); in alternativa, per i profili tecnici non 

laureati, diploma tecnico con comprovata esperienza almeno quinquennale nel settore; 

• per i professionisti iscritti ad ordini o collegi, iscrizione da almeno tre anni alla relativa sezione 

dell’albo professionale; 

• esperienza almeno triennale, maturata negli ultimi dieci anni, in attività attinenti alla 

contrattualistica pubblica (progettazione, direzione lavori, coordinamento della sicurezza, supporto 

alle gare, gestione di contratti, attività di RUP o componente di commissioni giudicatrici, ecc.). 

La CUC si riserva di definire ulteriori requisiti specifici per singole aree o sottocategorie di 

specializzazione. 

Articolo 4 – Cause di incompatibilità e conflitti di interesse 

Non possono essere iscritti, né permanere iscritti nella short list, i soggetti che si trovino in situazioni 

di incompatibilità o conflitto di interessi rispetto alle funzioni di commissario di gara, secondo quanto 

previsto dal decreto legislativo 36/2023, dal Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) del 

Comune di Roccamonfina, dal Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza e 

dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

Costituiscono, in particolare, cause di incompatibilità: 

• rapporti di coniugio, parentela o affinità fino al quarto grado con soggetti che rivestono cariche 

politiche o ruoli apicali negli enti aderenti alla CUC; 

• rapporti di coniugio, parentela o affinità fino al quarto grado con rappresentanti legali, soci, 
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amministratori o procuratori generali degli operatori economici concorrenti alle procedure di gara; 

• avere partecipazioni rilevanti o rapporti di collaborazione continuativa con operatori 

economici potenzialmente interessati alle gare bandite dalla CUC; 

• ogni altra situazione che possa porre in dubbio l’imparzialità e l’indipendenza del 

commissario. 

Il candidato è tenuto a dichiarare l’assenza di situazioni di conflitto di interessi all’atto della domanda 

e, in ogni caso, al momento dell’eventuale nomina, nonché a segnalare tempestivamente l’eventuale 

sopravvenienza di tali situazioni. 

Articolo 5 – Presentazione delle domande 

La domanda di iscrizione alla short list, redatta secondo lo schema di cui all’allegato B), dovrà essere 

sottoscritta dal candidato e corredata da: 

• curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, contenente il dettaglio delle 

esperienze professionali rilevanti; 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• per i professionisti, certificato di iscrizione all’ordine/collegio ovvero autodichiarazione ai 

sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; 

• eventuali ulteriori titoli o attestati ritenuti utili. 

La domanda, completa di tutti gli allegati, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine di 

___ giorni dalla pubblicazione del presente avviso, mediante invio a mezzo posta elettronica 

certificata (PEC) all’indirizzo: [INDIRIZZO PEC DELL’ENTE DA INDICARE], riportando nell’oggetto 

la dicitura: 

“Domanda di iscrizione short list commissari di gara CUC Comune di Roccamonfina – [nome 

cognome]”. 

Articolo 6 – Formazione e gestione della short list 

Le domande pervenute nei termini saranno esaminate da un’apposita struttura interna della CUC 

che verificherà il possesso dei requisiti richiesti e provvederà all’iscrizione dei candidati risultati 

idonei, con indicazione dell’area o delle aree di competenza. 

La short list sarà aggiornata con cadenza almeno annuale e potrà essere periodicamente riaperta 
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per nuove iscrizioni, con apposito avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di 

Roccamonfina e nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di gara e contratti.[1] 

L’inserimento nella short list non comporta in alcun modo il diritto al conferimento di incarichi, ma 

costituisce esclusivamente condizione necessaria per poter essere valutati ai fini dell’eventuale 

nomina a componente di commissione giudicatrice. 

Articolo 7 – Modalità di scelta dei commissari 

Per ogni singola procedura di gara, la CUC individuerà i commissari di gara attingendo dalla short 

list, tenendo conto: 

• dell’area di competenza specialistica coerente con l’oggetto dell’appalto; 

• del principio di rotazione degli incarichi; 

• dell’assenza di situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi; 

• del numero e della tipologia di incarichi già svolti per la CUC o per gli enti aderenti. 

La selezione potrà avvenire, a discrezione della CUC e in relazione alle caratteristiche della 

procedura, mediante sorteggio pubblico tra i soggetti in possesso dei requisiti richiesti o mediante 

scelta motivata sulla base dei curricula e delle esperienze professionali dichiarate. 

Dell’avvenuta nomina dei commissari sarà data adeguata pubblicità nelle forme previste dal decreto 

legislativo 36/2023 e dalla normativa in materia di trasparenza. 

Articolo 8 – Durata dell’iscrizione ed esclusione dalla short list 

L’iscrizione nella short list ha durata triennale a decorrere dalla data di approvazione dell’elenco, 

salvo diversa previsione espressa nel provvedimento di approvazione. 

Costituiscono causa di cancellazione dalla short list: 

• il venir meno dei requisiti generali o specifici richiesti; 

• la sopravvenienza di situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi non tempestivamente 

comunicate; 

• la violazione degli obblighi di riservatezza, correttezza e imparzialità nello svolgimento 

dell’incarico; 
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• grave inadempimento agli obblighi connessi allo svolgimento delle funzioni di commissario 

di gara. 

La cancellazione avviene con determinazione motivata del responsabile della CUC, previa 

contestazione all’interessato e assegnazione di un termine per eventuali controdeduzioni. 

Articolo 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

come modificato dal decreto legislativo 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati 

esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della short list e all’eventuale conferimento 

degli incarichi di commissario di gara. 

Titolare del trattamento è il Comune di Roccamonfina – CUC; responsabile del trattamento è 

individuato nel Responsabile del Settore competente. 

L’informativa completa sul trattamento dei dati personali è resa disponibile sul sito istituzionale del 

Comune. 

Articolo 10 – Responsabile del procedimento e pubblicazione 

Responsabile del procedimento è il Responsabile della CUC, nominato con apposito atto dell’Ente. 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Roccamonfina, nella sezione 

Amministrazione Trasparente – Bandi di gara e contratti, nonché, ove previsto, sulla piattaforma 

telematica di e-procurement utilizzata dalla CUC. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni del decreto 

legislativo 36/2023 e alla restante normativa vigente in materia di contratti pubblici. 
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